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GIRIS

Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Bagkanligi'nin 06.10.2022 tarih, E-66968699-
10.06.01-60162336 sayil1 yazi ve 2022/21 nolu Genelgesi ve ekli MEB 2024-2028 Stratejik
Plan Hazirlik Programi geregince okulumuzda 2024-2028 Stratejik Plan1 hazirlik ¢aligmalarina
baglanmastir.

Hazirlanacak stratejik planin, politika belirleme ve maliyetlendirme kapasitesini
giiclendirmesi, amag ve hedeflere dayali yonetim anlayisi ile biit¢elemeyi gelistirmesi ve kamu
hizmetlerinin ~ arzinda, yararlanici taleplerine  duyarliligin  artirilmasini  saglamasi
beklenmektedir.

Planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalarin eylem planlarim
hazirlama, programlar ve biitcelere dayandirma ile uygulamay1 etkili bir sekilde izleme ve
degerlendirilmesini saglamaya yonelik temel bir ara¢ olarak benimsenen stratejik planlama; bir
yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kamu idarelerinin kurumsal
kiiltiir ve kimliginin gelisimi ile giiclendirilmesine destek olmaktadir.

Okulumuzdaki stratejik planlama calismalari, kurumsal sorumluluk ve seffaflik esasli,
daha akilci, somut, sonu¢ odakli ve planli hizmet iiretilmesi, daha siirdiiriilebilir politikalar
olusturulmasina katki saglamas1 amaciyla olusturulacaktir.

Bu kapsamda Sehit Mehmet Demir Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi Stratejik Plani,
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin
misyon ve vizyon olusturmak, stratejik amaglar ve Olglilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle hazirlanacaktir.

Stratejik Plan ¢alismalarimi yiiriitmek {izere olusturulan Stratejik Plan Hazirlik Siireci ve Durum Analizi
Komisyonu ile Strateji Gelistirme Koordinasyon ekibinin, plan taslak caligmalarimin yonlendirilmesi
amaciyla olusturulan Strateji Gelistirme Kurulunun, ilge Milli Egitim Miidiirliigiiniin onaymna kadarki
siiregleri kapsayan her bir asamada, tiim birimlerimizin ve birimleri temsil eden ¢alisanlarin stratejik
planlama siirecine dahil edilmesi, planin uygulanabilirligi agisindan 6nem arz etmektedir.
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PLANIN SAHIPLENILMESI

Okulumuz Yonetimi, tespit edilen hedeflere ulagsmak icin karar verme siireglerine
olumlu katkilar saglamasi beklenen stratejik planlama caligmalarina tam olarak destek
saglamistir. Bu baglamda stratejik planlama calismalari, okulumuzun yonetimince
benimsenmis ve Gelistirme Kurulunun katki ve kararlar1 ile Stratejik Plan Hazirlik Siireci ve
Durum Analizi Komisyonu olusturulmustur. Okul Miidiirliigliniin 21.11.2023 tarihli ve
903.02.02-89843538 sayili yazilar ile bu hususlar ve hazirhik ayrintilar1 belirtilerek, okul
calisanlarinin  stratejik planlama ¢aligmalarina desteginin saglanmasi ve c¢alismalarin
sahiplenilmesi istenilmistir. Stratejik planlama okul i¢inde belirli bir birimin ya da kisinin isi
olarak goriilmemelidir. Stratejik planlamanin basarili olmasi ancak okulun tiim ¢aliganlarinin
plan1 sahiplenmesiyle miimkiindiir.
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Hazirhk Donemi
Planin Sahiplenilmesi
Planlama Siirecinin Organizasyonu
Ihtiyaglarin Tespiti
Zaman Plani
Hazirlik Programi

!

Durum Analizi

Temel Degerler

!

Amaclar

.. Program . :
Uygulanmakta Ust - Faaliyet Kurulug Tespit ve
Kurumsal Olan Stratejik Mevzuat Politika Pr G Alanlari ile Ilgay(ll.asn Ici PfS’ILL E AGZI:.T. Ihtiyaglarin
Tarihce Planin Analizi Belgeleri AOgi?rf] Uriin ve nalizt Analiz nalizy natizy Belirlenmesi
Degerlendirilmesi Analizi naltizi Hizmetlerin
Belirlenmesi
Gelecege Bakis
Misyon
Vizyon

Hedefler

Performans Gostergeleri

Stratejiler

Stratejik Plan

!

Performans Programi

Izleme Degerlendirme
Faaliyet Raporu ile Izleme ve Degerlendirme Raporu

Tablo 1: Milli Egitim Bakanhg Stratejik Planlama Modeli




2024-2028 STRATEJIK PLAN HAZIRLIK

PLANLAMA SURECININ ORGANIZASYONU

MUDUR

STRATEJIK PLANLAMA

STRATEJI GELISTIRME J

MUDUR

Mudiir, stratejik plan hazirliklar1 ¢ergevesinde, okulun misyon ve vizyon bildirimlerinin
olusturulmas: ile farklilagma stratejisinin belirlenmesi i¢in perspektif saglar. Midiir, Strateji
Gelistirme Kuruluna baskanlik eder. Ayrica, Okul Stratejik Planlama ¢aligma ekiplerinin dogal
baskan1 olup, gerek gordiigii durumlarda ekibin baskanligini yliriitebilir ve ihtiya¢ duyuldugu
hallerde stratejik planlama ekiplerinin ¢aligmalarina katki verir.
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STRATEJIK PLAN GELISTIRME KURULU

Stratejik Plan hazirlik calismalarini takip etmek ve ekiplerden bilgi alarak g¢aligmalari
yonlendirmek, koordine edilmek, resmi yazigmalar1 yapmak, gerektiginde danigsmanlik hizmeti
toplantilarinin organizasyonu yapmak, okul i¢i ve disi1 iletisimin saglanmak gibi destek
hizmetlerinin yerine getirilmesi, siirecin ana asamalarin1 ve ciktilarin1 kontrol ederek,
calisanlarin stratejik planlama siirecine aktif katilimini saglayarak, tartismali hususlart goriisiip
karara baglama islemlerini gerceklestirmek iizere Tablo 1’de yer alan kisilerden tesekkiil
etmektedir.

LA
Tablo 1 STRATEJIK PLAN GELISTIRME KURULU
1 | BASKAN Asiye SAHIN Miidiir
2 | BASKAN V. [ Nurettin AKCAN Miidiir Bagyardimcisi
3 |UYE Meyrem Ayca POLAT Rehber Ogretmen
4 |UYE Elif DOGAN IHL Meslek Dersleri Ogretmeni
5 |UYE Mustafa AYDINALP Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmeni
6 |UYE Mustafa BAYRAMOGLU Matematik Ogretmeni
7 | UYE
8 |UYE
9 |UYE
10 | UYE
11 | UYE
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STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

Stratejik planlama c¢aligmalarin1 dogrudan yiiriitmek ve kurula belirli donemlerde raporlar
sunarak kurulun 6nerileri dogrultusunda caligmalari yiiriitmek iizere kurulan Stratejik Planlama
Ekibi, Miidiir Yardimcisi Ayse Merve KARABACAK baskanliginda, Strateji Gelistirme
Kurulunun koordinasyonunda, okul ¢alisanlar1 temsilcilerinden olusturulmus olup, komisyonda
gorevlendirilen kisiler Tablo 2°de yer almaktadir. Ekip olusturulurken, kisilerin gérev yaptigi
kurumu temsil edebilme, ¢alismalara katkida bulunacak bilgi, birikim ve tecriibeye sahip olma,
uyumlu caligabilme ve stratejik planlama ¢alismalarina yeterli zamani ayirabilme hususlari goz
Oniinde bulundurulmustur.

Tablo 2 STRATEJIK PLANLAMA EKIBIi

1 BASKAN | Ayse Merve KARABACAK Miidiir Yardimcist

2 UYE Nedim ASLAN Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ogretmeni
3 UYE Yasemin DINCOGLU Kimya Ogretmeni

4 UYE Harun DILEK Cografya Ogretmeni

5 UYE Ayten CUBUKCU Beden Egitimi Ogretmeni

6 UYE Esra GUZEL Biyoloji Ogretmeni

7 UYE Songiil KORKMAZ Veli

8 UYE

9 UYE

10 | UYE

https://smdkaihl.meb.k12.tr/
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HAZIRLIK PROGRAMI

STRATEJIK PLAN HAZIRLIK FAALIYETLERI VE ZAMAN CIiZELGESI

Stratejik Plan Hazirlama Ekibince kurumsal tarihge, uygulanmakta olan stratejik planin
degerlendiriimesi, mevzuat analizi, lst politika belgeleri analizi, program -alt program
analizi, faaliyet alanlari ile (ir(in ve hizmetlerin belirlenmesi, paydas analizi, kurulus ici analiz,
PESTLE analizi, GZFT analizi ve tespitlerin ve ihtiyaglarin belirlenmesi igeriklerinden olusan
durum analizi ¢alismalarini tamamlayacaklardir. Ayrica misyon, vizyon, temel degerler,
amaclar, hedefler, performans géstergeleri, stratejiler, faaliyet ve projelerin belirlenmesi
adimlarini iceren sdreglere iliskin ¢calismalar Haziran-Kasim 2023 déneminde tamamlanacak
ve en ge¢ Kasim 2023 tarihi sonuna kadar onay icin llge Milli Egitim Miidiirliigiine ve
incelenmek (izere il MEM strateji gelistirme subesi AR-GE birimlerine gbnderilecektir.

HAZIRLIK FAALIYETLERI KAPSAMINDA  SIRASIYLA YAPILACAK
ISLEMLER

» Durum Analizi
Kurumsal Tarihce
Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi
Mevzuat Analizi
Ust Politika Belgelerinin Analizi
Program —alt program analizi
Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi
Paydas Analizi
Kurum I¢i Analiz
PESTLE analizi,
GZFT Analizi

Tespitler ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi
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> Gelecege Bakis
Misyon
Vizyon
Temel Degerlerin Belirlenmesi

» Strateji Gelistirme
Amaclar, Hedefler
Performans Gostergeleri ve Stratejiler
Faaliyet ve projelerin belirlenmesi
Izleme ve Degerlendirme

» Tamamlama
Taslak Stratejik Planin Onaya gonderilmesi
Stratejik Planin Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince Onay1
Planlarin E-Posta Seklinde Il AR-GE Birimine Gonderilmesi
Il ARGE Birimi Incelemesi Degerlendirmesi
Planin Okul Internet Sitesinde Yaymlanmasi

Yukarida yer alan Stratejik Plan hazirlik faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilecek is ve islemler
MEB 2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Programina gore ayrintili bagliklar halinde belirlenmis
olup, Tablo 4’te yer alan Zaman Takvimi ile siirecler bir tarih seridine baglanmustir.
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Tablo 4 2022-2026 STRATEJIK PLANI HAZIRLIK PROGRAMI ZAMAN CIZELGESI

2022 2023
N| »
flce MEM ile Okul ve Kurum Stratejik Planlama Adimlar: e|l8|2|%|z|lec|g|e|lE|E|8|s|e|8|X
Z |2 E|2|2|S|2|&|5S|E|8|>|=|238]|¢E
Bl g |23 |2|Z|2|s|2|f|la|d]|<
= | =
1 | Stratejik Planlama Ekiplerinin Kurulmasi
2 | Kurulan Stratejik Planlama Ekibinin {1 AR-GE Birimine Bildirilmesi
3 ilge Milli Egitim Miidiirlitkleri ile Okul ve Kurumlarin Stratejik Plan Hazulik
Programlarinn Olusturulmasi
3 Ekip ve Kurul Uyelerine Stratejik Planlama Konusunda Hizmetigi Egitim
Verilmesi
5 | Durum Analizi
6 Gelecege Bakis. Amag. Hedef ve Performans Géstergeleri ile Stratejilerin
Belirlenmesi, Izleme ve Degerlendirme
7 Planlarin E-Posta Seklinde Il AR-GE Birimine Génderilmesi
11 ARGE Birimi Incelemesi Degerlendirmesi
8 | Plann Internet Sitesinde Yayimlanmast

Stratejik planlama ekibinin ve stratejik planlama g¢alismalarma katki verecek diger
calisanlarin stratejik planlama konusundaki egitim ihtiyaci tespit edilerek, bu ¢ercevede
egitimin igerigi, siiresi ve katilacak personelin belirlenmesinden sonra gerek okul
imkanlar1 ile gerekse 1l/ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinden egitim talep etmek suretiyle
gergeklestirilmesi saglanacaktir.
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